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KOMITMEN PENERAPAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA
PT PERMODALAN NASIONAL MADANI (PERSERO)

PENDAHULUAN

PT Permodalan Nasional Madani (Persero) meyakini bahwa Keselamatan dan Kesehatan
Kerja merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari penerapan Tata Kelola Perusahaan
yang Baik (Good Corporate Governance) serta keberlanjutan usaha. Oleh karena itu,
PT PNM (Persero) berkomitmen untuk menciptakan, memelihara, dan meningkatkan
lingkungan kerja yang aman, sehat, dan produktif bagi seluruh insan PT PNM (Persero)
serta pihak yang bekerja untuk dan atas nama PT PNM (Persero).

Komitmen ini menjadi landasan bagi PT PNM (Persero) dalam menerapkan Sistem
Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) secara konsisten, mengendalikan
risiko Keselamatan dan Kesehatan Kerja, serta membangun budaya keselamatan yang
berkelanjutan di seluruh lingkungan Perusahaan.

RUANG LINGKUP

Komitmen Keselamatan dan Kesehatan Kerja ini berlaku bagi seluruh kegiatan
operasional PT PNM (Persero) dan mencakup seluruh karyawan serta pihak yang berada
di bawah pengawasan PT PNM (Persero). Ruang lingkup ini menjadi pedoman dalam
penerapan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) guna
menciptakan lingkungan kerja yang aman, sehat, dan produktif.

KOMITMEN PENERAPAN KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA

1. Menerapkan Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)
PT PNM (Persero) menerapkan SMK3 secara konsisten di seluruh lingkungan kerja
sebagai bagian dari upaya mengendalikan risiko serta melindungi Keselamatan dan
Kesehatan Kerja seluruh karyawan dan pihak yang berada di bawah pengawasan
Perusahaan.

2. Mematuhi Standar dan Ketentuan SMK3
PT PNM (Persero) mematuhi ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku
di bidang Keselamatan dan Kesehatan Kerja serta mengadopsi standar internasional
yang relevan sebagai acuan dalam penerapan, pemeliharaan, dan pengembangan
Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja.

3. Mendorong Partisipasi Aktif Karyawan
PT PNM (Persero) berkomitmen untuk mendorong partisipasi dan konsultasi aktif
karyawan dalam penerapan SMK3 sebagai bagian dari upaya meningkatkan
efektivitas penerapan kesehatan dan keselamatan kerja, serta membangun budaya
keselamatan di lingkungan Perusahaan.

4. Meningkatkan Kinerja Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja
(SMK3) Secara Berkelanjutan
PT PNM (Persero) berkomitmen untuk melakukan pemantauan, evaluasi, dan
penyempurnaan secara berkelanjutan terhadap efektivitas penerapan Sistem
Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja guna memastikan sistem tetap
efektif, adaptif, dan sesuai dengan kebutuhan Perusahaan.
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5. Mengembangkan dan Melaksanakan Program Keselamatan dan Kesehatan
PT PNM (Persero) berkomitmen untuk mengembangkan dan melaksanakan program
Keselamatan dan Kesehatan Kerja secara terencana berdasarkan tingkat risiko dan
kebutuhan operasional Perusahaan, serta menetapkan sasaran dan indikator kinerja
sebagai dasar dalam melakukan pemantauan, evaluasi, dan peningkatan kinerja
Keselamatan dan Kesehatan Kerja secara berkelanjutan.

6. Meningkatkan Kinerja Keselamatan dan Kesehatan Kerja
PT PNM (Persero) berkomitmen untuk menetapkan sasaran serta melakukan
pemantauan dan evaluasi secara berkala terhadap kinerja Keselamatan dan
Kesehatan Kerja sebagai bagian dari upaya peningkatan berkelanjutan.

TANGGUNG JAWAB BERSAMA

Keselamatan dan Kesehatan Kerja merupakan tanggung jawab seluruh insan PT PNM
(Persero). Setiap individu yang bekerja untuk dan atas nama PT PNM (Persero)
diharapkan mematuhi ketentuan K3, berperan aktif dalam mengidentifikasi dan
melaporkan potensi bahaya, serta berkontribusi dalam menciptakan budaya keselamatan
dan lingkungan kerja yang aman, sehat, dan produktif.

PENUTUP

Komitmen Keselamatan dan Kesehatan Kerja ini menjadi pedoman bagi seluruh insan
PT PNM (Persero) dalam menerapkan budaya keselamatan yang konsisten di setiap
kegiatan operasional Perusahaan. Melalui penerapan komitmen ini secara berkelanjutan,
PT PNM (Persero) berupaya memperkuat Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan
Kerja, meningkatkan kinerja Keselamatan dan Kesehatan Kerja, melindungi seluruh
pekerja, serta mendukung keberlangsungan usaha yang bertanggung jawab dan
berkelanjutan.

Jakarta, 27 Agustus 2026

PT Permodalan Nasional Madani (Persero)

Kindaris
Direktur Utama
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